Удержания из пенсий
В случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, территориальными органами ПФР производятся удержания из пенсии.

В соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» удержания из пенсии производятся на основании:

· исполнительных документов; 

· решений органов, осуществляющих пенсионное обеспечение, о взыскании сумм пенсий, излишне выплаченных пенсионеру, в связи с нарушением обязательства безотлагательно извещать орган, осуществляющий пенсионное обеспечение, о наступлении обстоятельств, влекущих за собой изменение размера пенсии или прекращение ее выплаты, в том числе об изменении места жительства; 

· решений судов о взыскании сумм пенсий вследствие злоупотреблений со стороны пенсионера, установленных в судебном порядке. 

При удержании из пенсии по исполнительным документам за гражданином должно быть сохранено 50% от суммы пенсии. Указанное ограничение не применяется при взыскании алиментов на несовершеннолетних детей, возмещении вреда, причиненного здоровью, возмещении вреда лицам, понесшим ущерб в результате смерти кормильца, и возмещении ущерба, причиненного преступлением. В этих случаях размер удержаний может достигать 70%. Удержания на основании решений органов, осуществляющих пенсионное обеспечение, производятся в размере, не превышающем 20% установленной пенсии.

Важно! В случае прекращения выплаты пенсии до полного погашения задолженности по излишне выплаченным суммам указанной пенсии, или выплаты, удерживаемым на основании решений органов, осуществляющих пенсионное обеспечение, оставшаяся задолженность взыскивается в судебном порядке.

Уважаемые застрахованные лица!


Согласно пункту 2 статьи 12 Федерального закона от  30.04.2008 № 56-ФЗ «О дополнительных страховых взносах на накопительную пенсию и государственной поддержке формирования пенсионных накоплений» государственная поддержка формирования пенсионных накоплений осуществляется в течение 10 лет начиная с года, следующего за годом уплаты застрахованными лицами дополнительных страховых взносов (далее – ДСВ) на накопительную пенсию.


Обращаем внимание, что  софинансированию в 2020 году будут подлежать платежи ДСВ, поступившие от страхователей на счет ПФР по 31 декабря 2019 года включительно.


Для того чтобы получить государственное софинансирование пенсионных накоплений, Вам необходимо перечислить на накопительную пенсию не менее 2000 рублей в год.

Вы можете  производить уплату ДСВ без государственной поддержки формирования пенсионных накоплений, с начислением инвестиционного дохода.

Сделать взнос в рамках Программы государственного софинансирования пенсионных накоплений можно самостоятельно, перечислив средства в Пенсионный фонд через кредитную организацию (банк) разовым платежом или несколькими платежами в течение года.

Работающим гражданам проще сделать это через работодателя, написав заявление для удержания ДСВ из заработной платы.

Если Вы являетесь получателем пенсии, напоминаем, что застрахованные лица, реализовавшие право на получение средств пенсионных накоплений в виде единовременной выплаты, вправе вновь обратиться за осуществлением единовременной выплаты не ранее чем через пять лет со дня предыдущего обращения за выплатой средств пенсионных накоплений в виде единовременной выплаты.
Об учете сведений о трудовой деятельности
Управление Пенсионного фонда по Камско-Устьинскому и Апастовскому районам РТ сообщает, что Государственной Думой приняты два законопроекта, направленные на ведение учета сведений о трудовой деятельности граждан в электронном виде: О внесении изменений в Федеральный закон «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования» и в Трудовой кодекс Российской Федерации.

       С 1 января 2021 года работодателем на бумажном носителе будет осуществляться ведение трудовых книжек только тех работников, которые до 31 декабря 2020 года подадут об этом работодателю письменное заявление. 

Работникам, не подавшим письменное заявление, работодатель выдает трудовые книжки на руки и осуществляет ведение сведений об их трудовой деятельности в электронном виде. При этом работодатель освобождается от ответственности за хранение трудовых книжек таких работников.

Для этих целей работодатель обязан до 30 июня 2020 года уведомить работников в письменной форме об изменениях трудового законодательства.

Для лиц, впервые поступающих на работу с 1 января 2021 года, работодатель осуществляет ведение сведений о трудовой деятельности только в электронном виде. Трудовая книжка указанным работникам не оформляется.

         Устанавливается обязанность работодателя представлять в Пенсионный фонд РФ сведения о трудовой деятельности зарегистрированных лиц.

С 01.01.2020 сведения о трудовой деятельности представляются работодателями ежемесячно не позднее 15-го числа месяца, следующего за отчетным месяцем. 

Начиная с 1 января 2021 года данные сведения страхователь представляет не позднее рабочего дня, следующего за днем издания соответствующего приказа или иного документа, являющегося основанием для оформления трудовых отношений.

За непредставление в установленный срок либо за представление неполных и (или) недостоверных сведений о трудовой деятельности законопроектом предусмотрена административная ответственность. 
Материнский капитал вырастет в 2020 году
В 2020 году материнский (семейный) капитал впервые после заморозки проиндексируют. Его сумма увеличится и составит 466617 рублей (ч.1 ст.8 Федерального закона от 2 декабря 2019 г. № 380-ФЗ "О федеральном бюджете на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов" 
   Размер оставшейся после перечисления на основании заявления владельца сертификата о распоряжении части средств материнского (семейного) капитала пересматривается по состоянию на 1 января 2020года.

Отвечаем на Ваши вопросы о Ежемесячной денежной выплате (ЕДВ).
  
- На какой срок устанавливается ЕДВ?
ЕДВ назначается по заявлению гражданина со дня обращения за ней на период, в течение которого гражданин относится к категории лиц, имеющих право на ЕДВ.
 
- Как получатель ЕДВ может перейти на выплату по другой категории?
Гражданин может обратиться с заявлением о переводе ЕДВ с одного основания на другое. В этом случае новая выплата будет установлена с 1-го числа месяца следующего за месяцем обращения за ней. При этом заявление об отказе от получения НСУ, поданное гражданином ранее продолжает действовать. 

- С какой даты граждане имеют право на получение набора социальных услуг? 
Набор социальных услуг предоставляется гражданину со дня установления ЕДВ в соответствии с законодательством Российской Федерации.
ВНИМАНИЕ - «кодовое слово»
Нередко граждане позвонив в Пенсионный фонд, просят уточнить размер своей пенсии или сумму выплачиваемых им социальных выплат. Однако специалисты не имеют права разглашать информацию, содержащую персональные данные гражданина. Ведь человек, представившийся пенсионером, может быть его соседом, знакомым или даже мошенником, в руках у которого оказались чужие документы.

Поэтому за конкретной информацией по своему вопросу гражданину в этом случае нужно было обращаться лично в клиентскую службу Пенсионного фонда, где после предъявления паспорта он получал всю необходимую информацию.

В настоящее время Пенсионный фонд открыл новую возможность для консультирования граждан по телефону, используя данные выплатного дела гражданина.

Для того чтобы у гражданина была возможность получать по телефону конфиденциальную информацию по своему выплатному делу, ему необходимо обратиться в клиентскую службу Пенсионного фонда и заполнить соответствующее заявление, в котором указывать контрольную информацию (кодовое слово).

В дальнейшем, при ответе на телефонный звонок, чтобы идентифицировать личность позвонившего, специалист Пенсионного фонда попросит назвать его ФИО, данные документа, удостоверяющего личность и само «кодовое слово». При совпадении всей информации с имеющимися данными в выплатном деле, специалист сможет предоставить по телефону информацию, содержащую персональные данные гражданина.

Новая форма индивидуального консультирования по телефону с предоставлением пенсионеру информации по материалам его пенсионного дела появилась совсем недавно, поэтому все, кому она интересна, могут обратиться в клиентскую службу ПФР в Волховском районе Ленинградской области (межрайонное). Использование кодового слова в ряде случаев избавит от необходимости посещать Пенсионный фонд и предоставит возможность получить нужную информацию, просто привычно набрав телефонный номер. 
Объявление
Управление Пенсионного фонда по Камско-Устьинскому и Апастовскому районам РТ сообщает, что в с 1 января 2020 года устанавливается обязанность работодателя представлять в Пенсионный фонд сведения о трудовой деятельности зарегистрированных лиц (по форме СЗВ-ТД) не позднее 15-го числа месяца, следующего за отчетным месяцем. 

Федеральная социальная доплата к пенсии (ФСД).
- Считается ли работающим гражданин, получающий периодические вознаграждения за разовые поручения, если трудовой договор не заключен?

Лица, осуществляющие трудовую или иную деятельность, в период которой они подлежат обязательному пенсионному страхованию в соответствии с Федеральным законом от 15.12.2001 № 167-ФЗ считаются работающими и права на ФСД к пенсии не имеют.

 

   - Сроки назначения федеральной социальной доплаты к пенсии?

ФСД к пенсии устанавливается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем обращения за ней с заявлением и со всеми необходимыми документами. ФСД к пенсии устанавливается пенсионеру на срок, на который ему установлена пенсия в соответствии с действующим законодательством. В случае если неработающему пенсионеру установлены две пенсии, ФСД к пенсии устанавливается к той пенсии, которая установлена на более длительный срок. Гражданину, который на момент обращения за назначением пенсии работал и в заявлении проставил отметку об установлении ФСД к пенсии, ФСД к пенсии устанавливается впервые на основании документов, подтверждающих факт прекращения трудовой деятельности, со дня следующего за днем увольнения, но не более чем за три года назад, предшествующих дате предоставления соответствующих документов. 

Право на досрочную страховую пенсию по старости водителям
 Право на досрочное установление страховой пенсии по старости в связи с особыми условиями труда имеют водители общественного транспорта:

- мужчины по достижении 55 лет, проработавшие в качестве водителей автобусов, троллейбусов, трамваев на регулярных городских пассажирских маршрутах не менее 20 лет и имеющие страховой стаж не менее 25 лет;

- женщины, по достижении 50 лет, проработавшие в качестве водителей автобусов, троллейбусов, трамваев на регулярных городских пассажирских маршрутах не менее 15 лет и имеющие страховой стаж не менее 20 лет.

Досрочная пенсия по старости предоставляется при выполнении водителями регулярных поездок в пределах населенного пункта, производимые автотранспортом, использующимся для пассажирских перевозок с количеством посадочных мест больше восьми. Водители должны регулярно перевозить пассажиров по установленному графику с их посадкой и высадкой на определенных остановках.

Напоминаем, что повышение пенсионного возраста, которое действуют с 2019 года, не коснулось этой категории работников. 

Электронный сертификат на материнский капитал – несомненно удобно!
            С 1 января 2007 года вступил в силу федеральный закон РФ «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей», обеспечивающий реализацию дополнительных мер государственной поддержки за счет средств материнского капитала. С июля 2017 года государственный сертификат можно получить и в электронном виде.

            Для получения электронного сертификата необходимо подать соответствующее заявление через «Личный кабинет гражданина». При этом необходимо быть зарегистрированным на Едином портале госуслуг и иметь учетную запись. Если таковой еще нет, то обратиться за ней можно в многофункциональный центр (МФЦ) или в любую клиентскую службу пенсионного фонда.

            При заполнении заявления на выдачу сертификата через «Личный кабинет гражданина» на сайте ПФР, подтверждая свое намерение получить электронный сертификат, заявитель просто должен сделать соответствующую отметку напротив электронной формы документа.

            После вынесения Пенсионным фондом положительного решения по заявлению о выдаче сертификата на материнский (семейный) капитал электронный сертификат автоматически направляется в личный кабинет заявителя. Электронный сертификат удостоверяется усиленной электронной подписью ПФР и имеет такую же юридическую силу, как и бумажный бланк. При необходимости сертификат можно просмотреть на экране или распечатать.

            Бумажный аналог сертификата уходит в прошлое, т.к. у электронного сертификата есть ряд преимуществ:

 - его нельзя потерять, а значит, и не придется тратить время на восстановление;

 - электронный сертификат у его владельцев всегда с собой. Увидеть его наличие можно на компьютере или в смартфоне.

Статус предпенсионера можно подтвердить, не выходя из дома
            Законодательство предоставляет предпенсионерам целый комплекс гарантий соблюдения их трудовых и экономических прав. Статус предпенсионера возникает за 5 лет до нового пенсионного возраста с учетом переходного периода. Вместе с ним появляется право на льготы, связанные с ежегодной диспансеризацией, и дополнительные гарантии трудовой занятости.

            В 2019 году Пенсионный фонд России запустил сервис информирования, через который предоставляются сведения о россиянах, достигших предпенсионного возраста. Эти данные используют органы власти, ведомства и работодатели для предоставления соответствующих льгот гражданам. Благодаря сведениям Пенсионного фонда самому предпенсионеру не нужно получать документ, подтверждающий право на льготы, – достаточно просто подать заявление в ведомство, предоставляющее льготу, где уже будет вся необходимая информация. Данные Пенсионного фонда передаются в электронной форме через Систему межведомственного электронного взаимодействия, электронное взаимодействие с работодателями и электронное взаимодействие с центрами занятости населения.

            Справку, подтверждающую статус предпенсионера, при необходимости можно получить в территориальных органах ПФР. Однако удобнее и быстрее оформить ее в «Личном кабинете гражданина» на официальном сайте фонда – документ в форматах PDF и XML можно получить всего за несколько секунд. Для этого необходимо войти в «Личный кабинет» при помощи пароля и логина учетной записи после регистрации на Едином портале государственных услуг, выбрать в разделе «Пенсии» вкладку «Заказать справку (выписку): об отнесении гражданина к категории граждан предпенсионного возраста». Затем следует указать орган, куда предоставляются сведения, - орган государственной власти РФ в области содействия занятости населения, работодатель. При желании сформированную справку можно получить на электронную почту, сохранить, распечатать, а также просмотреть в разделе «История обращений».

